
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１２月４日に今年も恒例となりましたＭＯＣ忘年会（３２期）を火麒麟（ＪＲ関内駅

近くの中華料理屋）にて盛大に開催致しました。 

ご参加下さった皆様方には厚く御礼申し上げます。 

 今年の出席者も神奈川県下の法律事務職員の方々はもちろんのこと東京の事務員さん

や裁判所・法テラスの職員の方にも多数ご参加頂けました。嬉しい限りです。 

 

 ＭＯＣ事務局長の藤本さんの乾杯の音頭をかわきりに宴は始まりました。 

 今回の司会進行役は例年の丸山さんに加えて今期から役員に加わって下さった鎌田さ

んの２人態勢で行われ、丸山さん独特の司会に加えて鎌田さんの素晴らしい司会進行役

が光りました。 

今年もクイズ大会で宴は盛り上がりました。クイズは思いのほか簡単すぎたせいか？ 

法律事務所で働く事務員さんのための交流誌 

201６年２月１日 No.16２ 

事務職員の方にお渡しください。 

 

『マリン・オフィス・クラブ（Marine Office Club）』（略称：ＭＯＣ・モック）

は、１９８５年、「ひとりぼっちの事務員をなくそう」のスローガンの下、神奈

川県内の法律事務所職員を中心に結成されました。 

定期的な業務研修会やＢＢＱ・スポーツ大会・忘年会等のイベントを企画運営し、

会員の親睦とスキルアップを図ることを主な活動内容としています。 

毎年、研修やイベントを続々と企画していますので、興味のある方は是非ご参加

ください。また、ホームページ（http://moc-lo.net/）では、本紙面では伝えき

れない情報や研修・イベントの案内等を発信し、同時に入会申込、研修申込、質

問等も承っております。皆さんからのアクセスお待ちしています。 
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あまり点数に差が無く接戦だったのも盛り上がった一因だったのではないでしょうか。 

また、恒例のけん玉をけん先にいれるゲームでは惜しくもけん先には入りませんでし

たが、大いに盛り上がり会場は終始笑い声が耐えることがありませんでした。 

 こうして楽しい時間はあっという間に過ぎ、より一層の親交を深められたことを確認

しながら、今年一年を無事終えることが出来ました。 

 今年の出し物や事前準備は役員服部さんの活躍により事前準備にかなりの労力を割

いてもらいました。残念なことに当日ご本人が風邪を引いてしまうというなんともツイ

ていない状況となり、また役員も体調不良の者が多く本番に弱い面を露呈してしまいま

した（笑）。 

 いずれにしても、忘年会は盛況のうちに御開きとなりました。 

お初の新人さんにも多数ご参加頂けましたので、これに懲りずに研修会・ＭＯＣ企画

等引き続きご参加頂ければ幸いです。 

 

 

私の好きな火麒麟での忘年会ということで楽しみにしていました。くじ引いた席はキラ

キラの女子席でオッサンバレないように女子トークに務めました。いつも酔っぱらいな

がらの法律事務クイズにめげるけど今回は浅葉様が同チームだったため私は康雄君をか

ぶる役に専念できました☆スーパー康雄君は事務所の忘年会でも遊びたいと思います。 

                  

横浜合同L/O 中村妃   

 

 

◎法全連・全国交流会 in 広島 に行ってきました。 

 時間が経過してしまいましたが、昨年１０月１７日、広島で行われた法全連全国

交流会に参加してきました。 

 法全連は法律関連事務職員親睦会の全国組織です。 

 もちろんMOCも加盟しており年１回の全国交流会を各地持ち回りで行っていま

す。事務員歴は長いのですが、関東近郊で行われた交流会以外に参加したことがな

ったのでお初の地方開催の交流会でした。 

 交流会前日に岡山で行われた日弁連・業革シンポから参加した方が多く、その報

告から交流会は始まりました。業革シンポの第三分科会では「弁護士業務拡大に資

する事務職員の養成と確保～事務職員認定制度の改革と活用方法」というテーマで

法律事務職員の業務について議論がされ初期研修受講の義務化や上級研修の実施、

日弁連において能力認定試験合格者の登録制度を設けることと、合格者に対して「日

弁連認定弁護士補助職」という称号を付与することが提言されました。 

 上記はあくまで提言なのでこれから具体化に向けてまだまだ議論が必要となると

思われます。しかし、スキルを充実させる研修が十分に行われるようになることは

歓迎することだと感じました。 

 交流会では長井弁護士(日弁連)、大阪大の二木先生(法律事務職員の業態を研究さ

れています)、事務職員二名のパネラーを交えてのパネルディスカッションが行われ、

事務職員の今後を見据えた話がされました。 

 その中で、ＩＴの活用、相続アドバイザーなどの民間資格の取得と活用、フリーラン
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ス事務員の活用など新たな事務職員活用の模索などが発言されました。事務職員の可能

性の広がりを感じた半面、二木先生の「法律事務所に弁護士以外の存在として事務職員

が居る意味」と言う言葉が印象的でした。 

 新たな可能性やスキルを身につけることも重要ですがそもそもの存在意義を噛みしめ

ることも重要だと感じました。 

 夜はおきまりの懇親会。全国のみなさんと大いに騒いで来ました。 

 毎回のことながら盛り上がりすぎて飲み過ぎました･･･。 

 今回の交流会は１日目で終わり(通常２日目の午前中まで)のため、油断があったのかホ

テルに帰れたのが３時半。でも、翌日はきちんと起きて広島観光をしてきました。 

 全国の色んなところで創意工夫を凝らして活動してるみんなに会えることは活力にな

ります。交流会で作れた横の繋がりを生かし研修や企画をもっと充実させることが出来

たらな、と考えています。              川崎合同Ｌ／Ｏ 丸山 

 

 
久しぶりにＭＯＣ研修会の講師をさせて頂きました。『不動産書類の読み方』という

テーマで、①不動産や不動産登記とは、②登記事項証明書の読み取り、③公図などの不

動産関連書類、④路線価や評価証明などの不動産の価格・評価に関する書類を見ていき

ました。 

以前、裁判資料の取り寄せをテーマに研修会の講師をさせて頂いたのが6年前でした。 

その際には、当時まだあまり普及していなかった登記オンラインシステムでの登記事

項証明書取り寄せ方法や、冊子版の路線価図が作成されなくなった話をしたことを覚え

ています。それから時が経ち、今ではオンライン請求で登記事項証明書を取り寄せる事

務所が増え、路線価は過去に遡ってインターネットで取り寄せることができるようにな

りました。  

さらには、今年から登記情報提供サービスで住居表示から地番検索ができるようになる

など、不動産書類の取り寄せ方法の移り変わりの速さを感じます。 

私自身、研修の準備をしていくなかで、新しく知る事柄や周りの方から教えて頂く事も

多く、とても勉強になりました。 

今回の研修が、当日参加された方の役に少しでも立てていれば嬉しいです。 

ありがとうございました。 

横浜L/O 後藤 

  

登記簿の下線の意味が抹消されていることなど初歩中の初歩もわからないような新参

者でしたが、登記の読み方ということで大変勉強になりました。 

 今までなんとなく理解していたことが参加したことでハッキリ理解し、実際に仕事し

ていく中でも「これ、この前の研修会でやったやつだ」と役立っています。 

 研修会の雰囲気も良く、みなさん個人の発言が多くあり知識が身についたら私も話し

合いに参加できたらな、と感じました。 

懇親会も和気藹々としていてとても楽しかったです。 

司法書士事務所勤務 Tさん 
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第３回目の研修は、後見事件に関する経験交流会です。 

 前回、１年程前に「後見」を研修会として取り上げましたが、充実したテキスト類を

使用して、その都度、活発な質疑・議論が行われた結果、時間切れとなり、当初予定さ

れていた内容が取り上げきれませんでした。 

 今回は、「こんなときはどうしたら…」というような具体的事案を基に、経験交流会

という形で、これまでの経験やそれぞれの事務所での処理の仕方等を発言しあうことで、

お互いの知識・情報を充実することができれば、と思います。 

 また、書籍等でも取り上げられていないような判断が難しい事案等も取り上げる予定

ですので、ベテランの方々ももちろん、未だ後見事件を取り扱ったことがないという方

にも、同じ立場の実体験に基づく話を聞くことで、今後、同様の事案に直面した際、対

応の指針となるいい機会だと思いますので、未経験者の方々の奮ってのご参加もお待ち

しております。 

 なお、質問等があれば、事前に挙げて頂ければ、当日の議論がより充実すると思いま

すので、遠慮なくお寄せ下さい。 

 

 

 

 

 

 

 当日の資料は、ＭＯＣホームページ(http://www.moc-lo.net/)へ事前に掲載する予定です。ダウンロード

にはパスワードが必要となりますので会員外の方は申込みの際は必ずメールアドレスをお知らせ下さい。パス

ワードをメールにてお知らせいたします。 

 

 

 

 まだ桜の時期には早いですが、今年も恒例のBBQを企画しております。 

 ４月の上旬を予定しておりますので、みなさんスケジュールの確保をお願い致し

ます！日程等決まり次第MOCホームページ（http://www.moc-lo.net/）にてご

連絡させていただきますのでチェックしておいてください！ 

 

 

 ＭＯＣでは事務職員の皆様からのご意見・ご質問・原稿の執筆・研修会のお手伝い等を随

時募集しております。ホームページまたは下記連絡先までお気軽にお問い合わせください。 

ＭＯＣ通信 ２０１６年２月 No１６２ 

発行責任者 柳原 康雄   

  連絡先 〒210-8544 川崎市川崎区砂子 1-10-2 ソシオ砂子ビル７階 

              川崎合同法律事務所 事務局 丸山 賢太郎 

              TEL 044(211)0121 FAX 044(211)0123 

ホームページ http://moc-lo.net/ 

 日 時:201６年３月２４日(金)18時45分～2０時45分頃 

 場 所:開港記念会館９号室 

 MOC会員の方無料 会員外の方４00円 

 ※研修終了後は懇親会を予定しております。 

       

 

http://www.moc-lo.net/

